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Majac na uwadze przejrzystos¢ tekstu, w przypadku podawania nazw zawodoéw, jak np. na-
uczyciel, wspoétpracownik itd., zrezygnowano z jednoczesnego podawania formy meskiej i
zenskiej. Oczywiste jest jednak, iz w domysle odnosi¢ je nalezy do przedstawicieli obu ptci.

© ELCL Deutschland GmbH Strona 2 www.elcl.org



Podstawy ESOKJ

1. Wprowadzenie

~Europejski system opisu ksztatcenia jezykowego: nauczanie, uczenie, ocena” ESOKJ oferuje
jednolite kryteria uczenia sie, nauczania oraz oceniania. Certyfikaty, dyplomy jezykowe, oce-
ny mogg by¢ obecnie odczytywane i rozumiane niezaleznie od tego, w jakim kraju i przez
jakq instytucje zostaty wystawione. W zyciu zawodowym taka kultura przejrzystosci daje w
kraju i za granicg gwarancje pracodawcom i pracownikom, nauczycielom i uczacym sie. Tym
samym stworzone zostato istotne utatwienie zwiekszajacej sie mobilnosci, wielojezycznosci
oraz wielokulturowosci w obrebie Europy. Intensywnosc i jakos¢ badan, préb i dociekan, kto-
re wraz z publikacjg przez Rade Europy zostaty zakonczone, nadaje ESOKJ wage obowigzy-
wania, jakiej nie posiada zaden inny system opisu.

Wspdlny system opisu ksztatcenia

* rozwiniety zostat na polecenie Rady Europy

+ polecany jest przez Rade Unii Europejskiej

* uwzglednia sie go w koncepcji ramowej Paszportu Europejskiego
« zostat przejety do narodowych ramowych programdéw nauczania

Obecnie ESOKJ stat sie uznanym standardem w uczeniu sie jezykdéw obcych, przedsiebior-
stwa z wszystkich dziedzin gospodarki swiatowej - jak np. 3M Deutschland, Allianz, Audi,
BASF, BMW, Ford, VW, Porsche, Mercedes Benz, Credit Suisse, Deutsche Bank, Dresdner
Bank, UBS, DBV Winterthur, Lufthansa, T-Mobil, Alcatel, Siemens, Kodak, Degussa, Dornier,
Esso, Henkel, Hewlett-Packard, IBM, EADS, Michelin, Rheinmetall, Schering, Merck - uznaja
ESOKJ i wspieraja jego zalecenia. Doszto nawet do tego, ze Niemiecka Izba Przemystowa
(DIHK) posiadajaca 3,5 miliona cztonkéw, wydata dla nich zalecenie akceptowania wytacznie
certyfikatéw zgodnych z zaleceniami ESOKJ. Ponadto zalecenia ESOKJ w catej Europie wpro-
wadzone zostaty do ramowych programow nauczania w szkotach panstwowych.

Przedmiotem opiséw ESOKJ sg wszystkie aspekty nauczania, uczenia sie i oceniania. Opisy te
sg niezalezne od miejsca nauki, grup celowych oraz metod i orientuja sie wedtug zawsze tych
samych kryteriow. ESOKJ prezentuje szerokie spektrum inicjatyw i zatozen oraz oferuje gru-
pie celowej, w drodze refleksji, odpowiednie i metodycznie sensowne $ciezki wiodace do
stworzenia lub wyboru celu nauczania, czy tez sytuacji dydaktycznej.

Punkt odniesienia stanowi skupienie sie na autentycznej komunikacji jezykowej oraz zdolno-
éci do dziatania w réznych sytuacjach. ESOKJ jest tym samym zupetnie niedogmatyczny i
prowadzi do przesuniecia priorytetéw:

* od uczestnika do partnera edukacyjnego
* od nauczyciela do towarzysza procesu nauczania
* od lekcji do uczenia sie

2. Model kompetencyjny
Model kompetencyjny warunkéw ramowych definiowany jest jako model dziatania jezykowe-
go. Model ten opisuje, co oznacza opanowanie jezyka obcego oraz jak najlepiej sformutowacd

kazdorazowy stopien opanowania jezyka w kazdym wymiarze i w odniesieniu do kazdej kom-
petencji sktadowej. Wytyczne ramowe same w sobie nie sq wprawdzie instrumentem diagno-
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stycznym, systematyzujq jednak wymiary i stopnie zdolnosci do dziatania jezykowego, kon-
kretyzuja je poprzez realne wyznaczniki i stajq sie tym samym dobrym punktem wyjscia do
tworzenia zadan, testéw oraz innych procedur egzaminacyjnych. Rozrdéznia sie nastepujace
kompetencje:

Kompetencje ogdlne:

« Deklaratywna wiedza (o Swiecie)

« 0Ogdblne umiejetnosci praktyczne i wiedza proceduralna,

« Kompetencje osobowosciowe (poglady, motywacje, wartosci, styl poznawczy i wiele in-
nych czynnikdw osobowosciowych),

«  Zdolnos¢ do uczenia sie ($wiadomos¢ jezykowa i komunikacyjna, techniki uczenia sie)

Kompetencje komunikacyjne wywodzace sie z jezyka (kompetencje sensu stricto):

«  Kompetencje lingwistyczne (wiedza jezykowa oraz znajomosc¢ regut i ich zastosowania),

« Kompetencje socjolingwistyczne ($wiadomos$é socjokulturowych uwarunkowan uzycia
jezyka i ich przestrzeganie),

«  Kompetencje pragmatyczne (funkcjonalne uzycie zasobdw jezykowych)

Kompetencje te uzupetniane sg strategiami komunikacyjnymi oraz zdolnosciami interkultu-
rowymi. Nie da sie obserwowac ich bezposrednio, utrwalajg sie w réznych pisemnych i ust-
nych jezykowych dziataniach komunikacyjnych

*  recepcji
« interakgji
e produkcji

Generalnie ujawnia sie tu pokrewienstwo z pozostatymi obszarami dziatalnosci komunikacyj-
nej, jak rozumienie ze stuchu, czytanie ze zrozumieniem, interakcja ustna, monologowa pro-
dukcja jezykowa oraz pisanie.

Owe, maja miejsce w okreslonych domenach (np. publicznej, prywatnej, zawodowej) oraz
odpowiednich sytuacjach i podlegaja dalszej specyfikacji w odniesieniu do recepcji, interakcji,
produkcji, pisania, stuchania (rozumienie native speakera, prowadzenie dyskusji itp.). Komu-
nikacyjne dziatania jezykowe konkretyzuja sie zawsze w rozwigzywaniu okreslonych zadan, z
okreslonych okazji, z rézng ztozonoscig dziatania itp. Te dodatkowe kategorie i parametry
performatywne jak i ich rozroznienie sg konieczne, aby znalez¢ wystarczajacy ilos¢ specyficz-
nych kontekstéw dla opisu poziomu dziatania, struktury i sformutowania sekwencji dziatan
oraz konstrukcji przyktadowych zadan testowych. Kompetencje te nalezy przypisa¢ danej
osobie jedynie wtedy, gdy moze pokazac je w réznych kontekstach.

Wytyczne ramowe oferujg zréznicowany model kompetencyjny dla obszaru znajomosci jezy-
ka obcego, dostarczajgc okreslonej liczby kryteriow i skal ocenny, ktére pozwalajg na
wzglednie doktadne i pewne zaklasyfikowanie osoby uczacej sie jezyka obcego, po rozwigza-
niu przez nig okreslonych zadan, do okreslonego poziomu kompetencyjnego - a wiec otrzy-
mania pewnej wypowiedzi na temat tego jak dobrze co$ potrafi i gdzie na skali ogdlnej umie-
Sci¢ jego wynik.
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3. Szes¢ poziomow bieglosci

Zasadniczo ESOKJ przewiduje szes¢ poziomdw biegtosci (A1, A2, B1, B2, C1, C2).
Poziom A1l i A2 okreslajg podstawowg znajomosc¢ jezykowaq, B1 i B2 samodzielne postugiwa-
nie sie jezykiem, a C1 i C2 biegte uzycie jezyka.

Biegte postugiwanie sie jezykiem
(Proficient User)

C2 (Mastery)
C1 (Effective Operational Proficiency)

Poziom samodzielnosci
(Independent User)

B2 (Vantage)
B1 (Threshold)

Poziom podstawowy
(Basic User)

A2 (Waystage)
Al (Breakthrough)

Dla kazdego poziomu biegtosci otrzymujemy opis jakie sprawnosci powinni posigs$¢ uzytkow-
nicy jezyka (opisy ‘can do’), nie zas iloma stowkami, strukturami i w jakim stopniu dokfad-
nosci mieliby wtadaé. Najistotniejsze sg przy tym kompetencje komunikacyjne. Kompetencje
poprawnosci jezykowej muszg im by¢ podporzadkowane.

Opisy ‘can do’ naniesione zostajgq wpierw na wymiar globalny:

(uzytkownik jezyka) rozumie znaczenie gtdéwnych watkéw przekazu zawartego w ja-
snych, standardowych wypowiedziach, ktére dotyczg znanych mu spraw i zdarzen ty-
powych dla pracy, szkoty, czasu wolnego itd. Potrafi radzi¢ sobie w wiekszosci sytuacji
B1 | komunikacyjnych, ktére moga sie zdarzy¢ w czasie podrézy po danym obszarze jezy-
kowym. Potrafi stworzy¢ proste, spdjne wypowiedzi ustne lub pisemne na tematy, kté-
re sg mu znane badz go interesujg. Potrafi opisywac¢ doswiadczenia, zdarzenia, nadzie-
je, marzenia i zamierzenia, krétko uzasadniajac badz wyjasniajac swoje opinie i plany.

Aby posig$¢ komunikacyjne umiejetnosci...

+ mobwienia — udziat w rozmowie (porozumiewanie sie) / interakcja

« mobwienia - spojna wypowiedz (samodzielne wypowiadanie sie)/ produkcja
e czytania ze zrozumieniem

e rozumienia ze stuchu

e pisania
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nalezy rozwija¢ odpowiednie $rodki jezykowe (stownictwo, gramatyke, wymowe i intonacje,
ortografie). Srodki jezykowe majg tym samym funkcje posredniczaca i stuza rozwijaniu wia-
$ciwych czynnosci jezykowych w obrebie powyzszych pieciu komunikacyjnych umiejetnosci.

ESOKJ rozréznia w komunikacyjnym dziataniu jakim jest ,mowienie” produktywne i interak-
tywne uzycie jezyka. I tak na przyktad pracownik dziatu handlu zagranicznego musi sie od-
znacza¢ dobrg umiejetnoscia komunikacji interaktywnej ,porozumiewania sie”, podczas gdy
od obstugi w branzy hotelowej i gastronomicznej bedziemy raczej oczekiwaé produktywnej
kompetencji ,spojnej wypowiedzi”.

Udziat w rozmowie (porozumiewa-

nie sie) Spdéjna wypowiedz

Potrafi porozumiewac sie na tyle ptynnie
i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng
rozmowe z rodzimym uzytkownikiem

Potrafi - w szerokim zakresie tematow -
formutowac¢ przejrzyste i szczegdtowe

B2

danego jezyka, nie powodujac przy tym
napiecia u ktérejkolwiek ze stron. Po-
trafi wzig¢ aktywny udziat w dyskusiji,

wypowiedzi. Potrafi wyjasni¢ swoje sta-
nowisko w sprawach bedacych przedmio-
tem rozmowy, rozwazajac wady i zalety
réznych rozwigzan.

uzasadniajac i bronigc swych pogladéw.

Potrafi radzi¢ sobie w wiekszosci sytu-
acji komunikacyjnych, ktére moga sie
zdarzy¢ w czasie podrézy po danym
obszarze jezykowym. Potrafi bez spe-
cjalnego przygotowania wzig¢ udziat w
B1 rozmowie na tematy mu znane badz z
kregu jego osobistych zainteresowan
lub tez odnoszace sie do ogdlnych za-

Potrafi w prostych, spdéjnych zdaniach
opisywac¢ doswiadczenia, zdarzenia, na-
dzieje, marzenia i zamierzenia. Potrafi
krotko uzasadnic i wyjasni¢ swoje opinie i
plany. Potrafi opowiedzie¢ historyjke,
przedstawi¢ tres¢ filmu lub ksigzki i opi-
sac reakcje.

gadnien zycia codziennego, rodziny,
hobby, pracy, podréozy i aktualnych
wydarzen.

W efekcie rozréznienie poziomoéw biegtosci oraz umiejetnosci pozwala na okreslenie profilu
kompetencyjnego kazdego jezyka celowego. Przyktad profilu kompetencyjnego jezyka obce-

go

Rozumienie Czytanie ze Udziat w Spéjna Pisanie
ze stuchu zrozumieniem rozmowie wypowiedz
Cc2
Ci1 X
B2 X X
Bl X X
A2
Al

4. Przestrzenie zyciowe

Kazde uzycie jezyka nastepuje w kontekscie okreslonych przestrzeni zyciowych i jezykowych
(domen), ktére nadaja strukture zyciu spotecznemu. Opis poszczegdlnych szczebli w ESOK]J
jest dos¢ ogdiny. Zgodnie z klasycznym podziatem socjolingwistycznym, jezyk uzywany jest
w czterech przestrzeniach zyciowych: publicznej, prywatnej, zawodowej i edukacyjnej.

Odpowiednio do tego kontekstu konieczne jest precyzyjne sformutowanie opiséw ‘can do'
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zorientowanych na grupe celowg, dziedzine zycia, oraz sytuacje, w ktérej nalezy podjac dzia-
tanie. ESOKJ dostarcza tu szeregu przyktadowych opisdow, wskazuje jednak jednoczesnie i to
z przekonujacego powodu, iz to zadaniem autoréw ramowych programéw nauczania, auto-
réw podrecznikdw oraz oséb odpowiedzialnych za projekty powinno by¢ dalsze tworzenie
precyzyjnych opiséw ‘can do’ w odniesieniu do poziomdw i sprawnosci.

Nastepujacy przyktad opisuje taki efekt autorskich wysitkdw. W tym przypadku Niemiecka
Izba Przemystowo-Handlowa oraz przedsiebiorstwa WBT i Henkel stworzyly wspolnie opisy
‘can do’ dla celéw zawodowych.

Rozumienie ze stuchu Czytanie ze zrozumieniem

Potrafi czyta¢ korespondencje dotyczacay

Potrafi zrozumiec¢ istotne elementy

jego przestrzeni zawodowej oraz wytowié¢ z

kowanych prezentacji obszaru dzia-
tania, jesli mowi sie wyraznie i
uzywa jezyka standardowego.

informacji /prezentacji/ dyskusji | niej najwazniejsze punkty. Potrafi zrozumieé
B2 zwigzane z przestrzenig zawodowq, | szczegdtowo teksty z zakresu swojego ob-
jesli uzywa sie jezyka standardo- | szaru zawodowego tacznie z prezentacjami
wego graficznymi. Potrafi selektywnie korzystac z
odpowiednich leksykondéw.
Potrafi zrozumie¢ standardowa korespon-
) L, L. dencje z urzeddw i firm. Potrafi wybidrczo
Potrafi zrozumie¢ najwazniejsze . .
. , czytaC wiadomosci i inne teksty np. broszu-
aspekty dtuzszych rozmodw/narad, , . S .
. L | ry, aby wydoby¢ z nich najwazniejsze infor-
odnoszacych sie do mniej skompli- . . ] . .
B1 macje (co, kto, gdzie, kiedy, jak). Potrafi

zrozumie¢ podstawowy sens oraz istotne
szczegoty w artykutach i sprawozdaniach na
tematy zaczerpniete z wilasnego obszaru
zawodowego.

5. Szablon samooceny

Za pomoca tego szablonu ESOKJ zapewnia uczacym sie instrument, ktérego dotychczas bra-
kowato w procesie uczenia sie/ nauczania. Po raz pierwszy takze uczacy sie oceni¢ moze
swoje kompetencje jezykowe i to w jezyku, ktéry rozumie (potrafie...). Tym samym uczacy
sie staje sie partnerem procesu nauczania i opanowywania jezyka obcego. Szablon stanowi
istotny warunek na drodze ku spoteczenstwu opartemu na wiedzy. Do samooceny dotgczajq
sie samodzielne uczenie sie i samodzielne sterowanie procesem nauki.

Czytanie ze zrozumieniem Rozumienie ze stuchu

Potrafie zrozumie¢ gtéwne mysli zawarte w
jasnej, sformutowanej w standardowej od-
mianie jezyka wypowiedzi na znane mi te-
maty, typowe dla domu, szkoty, czasu wol-
nego itd. Potrafie zrozumie¢ gtdwne watki
wielu programoéw radiowych i telewizyjnych
traktujacych o sprawach biezacych lub o
sprawach interesujgcych mnie prywatnie lub
zawodowo - wtedy, kiedy te informacje sg
podawane stosunkowo wolno i wyraznie.

Potrafie zrozumie¢ teksty sktadaja-
ce sie gtownie ze stdw najczesciej
wystepujacych, dotyczacych zycia
B1 codziennego lub zawodowego. Ro-
zumiem opisy wydarzen, uczuc i
pragnien zawarte w prywatnej ko-
respondencji.
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Potrafie czyta¢ ze zrozumieniem | Potrafie zrozumie¢ wyrazenia i najczesciej
krotkie, proste teksty. Potrafie | uzywane stowa, zwigzane ze sprawami dla
wytowi¢ z autentycznych tekstow | mnie waznymi (np. podstawowe informacje
codziennego uzytku (np. ogtoszen, | dotyczace mnie i mojej rodziny, zakupow,
ulotek, karty dan, czy rozktaddow | miejsca i regionu zamieszkania, zatrudnie-
jazdy) konkretne, przewidywalne | nia). Potrafie zrozumieé gtéwny sens zawar-
informacje, potrafie takze pisac |ty w krotkich, prostych komunikatach i ogto-
krétkie, proste listy prywatne. szeniach.

A2

Rainer Tamchina dociera do sedna sprawy: ,mierzy sie i ocenia kompetencje, nie braki, tak
jak w, wcigz jeszcze, wielu systemach oceny, egzaminowania oraz wystawiania $wiadectw
opisujacych umiejetnosci poprzez stwierdzone ‘nieumiejetnosci’ (btedy). Tym samym ESOKJ
wskazuje ,drogi do nowej kultury ewaluacji” (Ingeborg Christ), ktéra pojeciu btedu, ocenom
oraz (formalnym) opiniom, a takze $wiadectwom pracy nada¢ moze nowa jakos¢ [...] uczen
staje sie aktywnym komponentem procesu ewaluacji — poprzez samoocene oraz konse-
kwentng refleksje swej Sciezki edukacyjnej i postepu w nauce; dysponuje zarazem kryteria-
mi, ktorymi kierowaé muszg sie rowniez dotychczasowe ‘instancje oceniajgce’. Zaczyna
chwiac sie kolejny monopol: ‘wiadza oceniania’ szkét oraz uczelni.” (R. Tamchina, 2003)
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